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ROMA
Alla segreteria Nazionale UIL PA Polizia Penitenziaria
OGGETTO : Casa reclusione di Isili, impiego del personale nei turni, anomalie.
Egregio Direttore,

Sono pervenute vibranti e riteniamo giustificate lamentele sulla gestione dei turni di
servizio nell'lstituto da Lei diretto.

Come noto la S.V. da diversi mesi, unilateralmente, ha imposto le 8 ore giornaliere
che ancora non vengono corrisposte, determinando una situazione paradossale dove
un lavoratore appartenente ad una Forza di Polizia dello Stato non viene retribuito
regolarmente per la propria opera lavoratival!

A distanza di mesi, tali orari hanno determinando l'accumulo di un numero abnorme
di straordinario, superando il limite individuale annuale.

DI conseguenza pare che "magicamente" in diversi posti di servizio il personale venga
impiegato in turni da 6 ore, mentre in altri posti di servizio si continuano a svolgere 8
ore. Se quanto riferitoci corrispondesse al vero, ma non abbiamo motivi per ritenere
il contrario, sarebbe I'ennesima scarsa considerazione della Direzione per le OO.SS.

SI e infatti modificata nuovamente ['organizzazione del lavoro senza una
contrattazione, prevista, con i rappresentanti dei lavoratori.

In altri casi pare addirittura che, a prescindere dai posti di servizio, alcune unita
svolgano le 8 ore ed altre 6 ore, senza un apparente criterio. Inoltre, i turni non
vengono piu' programmati mensilmente , come se il personale di Isili fosse figlio di un
Dio minore!

Riteniamo che la gestione del personale non possa registrare delle situazioni precarie,
che impediscono di fatto la programmazione della vita privata del personale.
Chiediamo pertanto un riscontro in merito ed un immediato intervento della S.V. al
fine di ripristinare una corretta gestione del personale.






